. Zatgcznik
BUKOWSKO £3U do Zarzgdzenia Nr 19/2023
3-505 Bukowsko Dyrektora Centrum Ustug Spotecznych w Bukowsku

z dnia 29.12.2023 r.

Regulamin $wiadczenia i korzystania z ustug Asystenta Osobistego Osoby
z Niepetnosprawnos$ciami w ramach Programu ,Asystent osobisty osoby
z niepefnosprawnoscia” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2024

1. Ustugi asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej przyznawane sg w ramach realizacji
Programu Ministerstwa Rodziny i Polityki Spotecznej pn. ,Program ,Asystent osobisty osoby z
niepefnosprawnoscig” dla Jednostek Samorzgdu Terytorialnego — edycja 2024” i finansowane

ze $rodkow Funduszu Solidarnosciowego.

2. Organizowanie ustug asystenckich, przyznawanie wsparcia, biezacy monitoring oraz
kontrola realizacji ustug naleza do zadan pozostajacych zakresie kompetencji Centrum Ustug

Spotecznych w Bukowsku.

3. Ustugi asystenckie beda $wiadczone przez Centrum Ustug Spotecznych w Bukowsku.

REKRUTACJA

4. Rekrutacja do udzialu w Programie bedzie odbywata sie w terminie: 29.12.2023r. —
31.01.2024r.

5. Adresatami Programu sa;
1) mieszkancy Gminy Bukowsko oraz

2) dzieci do ukoiiczenia 16. roku zycia posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci facznie
ze wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu o niepetnosprawnosci — koniecznosci statej lub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna

dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitaciji i edukacii lub
3) osoby z niepetnosprawnosciami posiadajace orzeczenie:
a) o znacznym stopniu niepetnosprawnosci albo

b) o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci albo



c) traktowane na réwni z orzeczeniami wymienionymiw lit. ai b, zgodnie z art. 5i art. 62 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0sob

niepenosprawnych.
6. Celem zgtoszenia sie do udziatu w Programie nalezy ztozy¢ dokumenty rekrutacyjne:

a) wypetniona i podpisana Karta zgloszeniowa — wzor karty zostat okreslony w Zataczniku

nr 1 do niniejszego Regulaminu,
b) kserokopia orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci bgdz dokumentu rownowaznego,

c) zakres czynnosci asystenta — wzér zakresu czynnosci zostat okreslony w Zataczniku

nr 2 do niniejszego Regulaminu,

d) oéwiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem udziatu w Programie — zatgcznik nr 3 do

niniejszego Regulaminu

e) podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych — wzér zgody zostat okreslony

w Zataczniku nr 4 do niniejszego Regulaminu,

f) podpisana klauzula informacyjna RODO — wzor klauzuli zostat okreslony w Zataczniku nr 5

do niniejszego Regulaminu,

g) podpisana klauzula informacyjna RODO — MRIPS - wzér klauzuli zostat okreslony

w Zatgczniku nr 6 do niniejszego Regulaminu.
7. Dokumenty rekrutacyjne nalezy dostarczy¢:

a) Osobiscie do Centrum Ustug Spotecznych w Bukowsku, 38-505 Bukowsko 290,

w godzinach urzedowania.

b) Za posrednictwem pracownika socjalnego po uprzednim telefonicznym umowieniu sie
w przypadku uzasadnionego braku mozliwosci ziozenia dokumentéw osobiscie.

Tel. 1346 74 015 w. 39.

8. Wzory dokumentdéw zgtoszeniowych dostepne sg na stronie internetowej BIP Centrum
Ustug Spotecznych w Bukowsku oraz Centrum Ustug Spotecznych.

9. Zgloszenie uczestnika nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem do uczestnictwa

w Programie.

KWALIFIKACJA UCZESTNIKOW

10. O zakwalifikowaniu do udziatu w Programie decyduje kolejnos¢ zgtoszen.



11. Ustugi asystenckie mogg stanowi¢ uzupetnienie ustug opiekunczych. Niedopuszczalna jest
jednak rezygnacja z odptatnych ustug opiekuniczych w celu zastgpienia ich nieodptatnymi

ustugami asystenckimi.

12. Do udziatu w Programie zostanie zakwalifikowanych nie mniej niz 9 0séb spetniajacych

kryteria dostepu, o ktérych mowa w pkt.5.

13. Liste oséb zakwalifikowanych zatwierdzi Dyrektor CUS w Bukowsku bgdz Organizator

Pomocy Spotecznej.

14. O zakwalifikowaniu si¢ do udziatu w Programie uczestnicy zostang poinformowani przez

pracownikéw socjalnych.

PRZYZNANIE WSPARCIA
15. Przyznanie wspaicia nie wymaga wydania decyzji administracyjne;.

16. Ustugi mogg by¢ realizowane przez 7 dni w tygodniu, w godzinach 7-20,
z zastrzezeniem stosowania w tym zakresie przepisbw i norm, o ktérych mowa

w Kodeksie pracy.
17. Limit godzin ustug asystenta przypadajacych na 1 uczestnika wyniesie:

1) maksymalnie 490 godzin rocznie dia oséb z niepetnosprawnosciami posiadajacych
orzeczenie:
a) o znacznym stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscia sprzezona,

b) traktowane na réwni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z art.
5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osob niepetnosprawnych, z niepeinosprawnoscig sprzezona;

2) maksymalnie 300 godzin rocznie dla oséb z niepetnosprawnosciami posiadajacych

orzeczenie:
a) o znacznym stopniu niepetnosprawnosci,

b) traktowane na rowni z orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie z art.
5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych;

3) maksymalnie 100 godzin rocznie dla oséb z niepetnosprawnosciami posiadajacych

orzeczenie:



a) o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci z niepetnosprawnoscia sprzezona,

b) trakiowane na réwni z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci, zgodnie
z art. 5 art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spofecznej oraz

zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, z niepeinosprawnoscig sprzgzong;
4) maksymainie 250 godzin rocznie dla:

a) 0sob z niepelnosprawnosciami posiadajacych orzeczenie o umiarkowanym stopniu

niepetnosprawnosci,

b) o0séb z niepetnosprawnosciami posiadajacych orzeczenie traktowane na réwni
z orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepeinosprawnosci, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob

niepetnosprawnych,

¢) dzieci do ukonczenia 16. roku zycia z orzeczeniem o niepetnosprawnosci tgcznie ze
wskazaniami w pkt 7 i 8 w orzeczeniu o niepetnosprawnosci — koniecznosci statej lub
dtugotrwatej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspétudziatu na co dzien opiekuna

dziecka w procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji.

REALIZACJA WSPARCIA

18. Osoba zakwalifikowana do udziatu w Programie ma prawo do korzystania ze wsparcia na

zasadach okreslonych w niniejszym Regulaminie.

19. Ustugi asystenckie beda $wiadczone przez osoby wskazane przez CUS w Bukowsku

z uwzglednieniem preferenciji uczestnikdéw okresionych w Karcie zgtoszeniowe.

20. Ustugi asystenckie beda $wiadczone na podstawie miesiecznych harmonogramow

tworzonych we wspotpracy z uczestnikiem z uwzglednieniem ponizszych zasad:
a) harmonogramy beda tworzone z gory, tj. na miesigc kolejny,

b) harmonogramy bedg tworzone partycypacyjnie z uwzglednieniem potrzeb i oczekiwan

uczestnikow oraz mozliwosci asystentow,

c) harmonogramy beda zatwierdzane przez Organizatora Pomocy Spotecznej — wszelkie

zmiany harmonograméw sg mozliwe po wczesniejszym uzyskaniu jego akceptacii,



d) godziny niewypracowane w danym miesigcu (np. z powodu choroby, hospitalizacji,) moga
zostaC przeniesione na kolejny miesigc i lub na inna osobe pod warunkiem uzyskania

akceptacji Organizatora Pomocy Spotecznej,

e) godziny ustug asystenckich nie mogg pokrywaé sie z godzinami $wiadczenia innych form

wsparcia (np. ustug opiekuriczych).

f) w miesigcu grudniu ustugi asystencji osobistej beda $wiadczone do dnia 20.12.2024r.
wiacznie.

21. Uczestnik ma obowigzek informowania o wszelkich sytuacjach majacych wplyw na
realizacje ustug, w szczegdlnosci o:

a) konieczno$ci zawieszenia realizacji ustugi (np. z powodu hospitalizacii uczestnika),

b) nieuzasadnionej nieobecnosci asystenta,

¢) nieprawidtowo realizowanej ustudze.

22. Wszelkie informacje nalezy zglasza¢ do Organizatora Pomocy Spotecznej
(tel. 13 46 74 015 w. 55). Jesli ustuga jest realizowana nalezycie, uczestnik ma obowiazek
potwierdzi¢ ten fakt wtasnorgecznym podpisem na Karcie ustug - zatacznik nr 7 do niniejszego

Regulaminu. Karte ustug nalezy uzupetniaé na biezaco.

24. Zakres ustug asystenckich, tj. czynnosci, jakie asystent wykona na rzecz konkretnego

uczestnika Programu, wynika¢ bedzie z Karty ustug.

25. Realizacja ustug odbywa sie przy obopdinym poszanowaniu podmiotowosci stron
I wzajemnym szacunku. Zasad ta dotyczy zaréwno osoby $wiadczacej ustugi asystenckie, jak
I uczestnika Programu. Uporczywe uchylanie sie od tej zasady stanowi podstawe do

zakonczenia wspdtpracy.

26. Uczestnik programu nie ponosi optat za ustugi $wiadczone przez Asystenta w ramach

Programu.
POSTANOWIENIA KONCOWE
27. Wszelkie sprawy zwigzane z realizacja Programu beda zatatwiane polubownie.

28. W przypadku braku mozliwosci osiggnigcia konsensusu — ostateczng decyzje podejmuje
Dyrektor CUS w Bukowsku.

29. Nieprzestrzeganie zasad niniejszego Regulaminu stanowi podstawe do zakoriczenia

wspotpracy.

DYREKTOR
rum Ustug Spojgcznych

w Bukowsk f

Ewa Sferodzka






